
Договор № 5 
на организацию и проведение практики

ст. Вешенская «20» сентября 2020 г.

Г осударственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Ростовской области «Вешенский педагогический колледж им. М.А. Шолохова» (ГБПОУ РО 
«ВПК им. М. А. Шолохова»), именуемое в дальнейшем «Колледж», в лице директора 
Полумеевой Анжелики Николаевны, с одной стороны и Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение «Вешенский центр развития ребенка - детский сад 
№2» (МБДОУ «ВЦРР - детский сад №2»), именуемое в дальнейшем «Организация» или 
«База практики» в лице заведующего Фроловой Елены Ивановны, действующего на 
основании

_________________________________________________с другой стороны, совместно именуемые
«Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет Договора
1.1. Настоящий Договор заключен в соответствии с п. п. 6 - 8 ст. 13 Федерального 

закона от 29.12.2012 N 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», Положением о 
практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования, утвержденным Приказом 
Минобрнауки России от 18.04.2013 N 291, Указом Президента Российской Федерации от 
02.04.2020г №239 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия 
населения на территории Российской Федерации в связи с распространение новой 
коронавирусной инфекции СОУШ-19», Распоряжением Губернатора Ростовской области 
Голубева В.Ю. от 05.04.2020 №74 «О внесении изменений в распоряжение губернатора РО 
от 16.03.2020 №43 и признании утратившим силу некоторых распоряжений Губернатора РО» 
и определяет порядок организации и проведения практики обучающихся (студентов), 
осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования -  программы подготовки специалистов среднего звена, 
формы и способы ее проведения, а также виды практики обучающихся.

1.2. 1.2. В соответствии с настоящим Договором Организация обязуется организовать 
прохождение производственной практики (по профилю специальности) (в том числе с 
использованием дистанционных технологий) в период с 22 октября 2020 года по 21 декабря 
2020 по специальности 44.02.01 Дошкольное образование следующими студентами 
Колледжа:

1.2.1 Бондаренко Диана Александровна
1.2.2 Волкова Виктория Александровна
1.2.3 Иванникова Ольга Андреевна
1.2.4 Кабушева Екатерина Николаевна
1.2.5 Каверина Яна Игоревна
1.2.6 Калашникова Дарья Сергеевна
1.2.7 Колтунова Кристина Дмитриевна
1.2.8 Линник Татьяна Петровна
1.2.9 Нестерова Мария Владимировна
1.2.10 Папкова Ольга Сергеевна
1.2.11 Песоцкая Татьяна Николаевна
1.2.12 Погожева Татьяна Владимировна
1.2.13 Родина Карина Владимировна
1.2.14 Самонина Татьяна Александровна
1.2.15 Тимошилова Виктория Анатольевна
1.2.16 Токарева Арина Владимировна
1.2.17 Щелконогова Дарья Алексеевна



1.3 Место прохождения практики: МБДОУ «ВЦРР - детский сад №2». ст. Вешенская, ул.
Сосоновая,59, Шолоховский район. Ростовская область.

2. Обязательства Сторон
2.1. Колледж обязуется:
2.1.1. Разрабатывать и согласовывать с Организацией программы практики, содержание 

и планируемые результаты практики.
2.1.2. Осуществлять руководство практикой.
2.1.3. Контролировать реализацию программы практики и условия проведения 

практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том 
числе отраслевыми;

2.1.4. Формировать группы в случае применения групповых форм проведения 
практики.

2.1.5. Определять совместно с Организацией процедуру оценки общих и 
профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе прохождения 
практики.

2.1.6. Разрабатывать и согласовывать с Организацией формы отчетности и оценочный 
материал прохождения практики.

2.1.7. Выделить в качестве руководителей практики наиболее квалифицированных 
преподавателей.

2.2. Организация (База практики) обязуется:
2.2.1. Согласовывать программы практики, содержание и планируемые результаты 

практики.
2.2.2. Предоставлять рабочие места обучающимся, назначать руководителей практики 

от организации, определять из числа высококвалифицированных работников организации 
наставников, помогающих обучающимся овладевать профессиональными навыками.

2.2.3. Участвовать в определении процедуры оценки результатов освоения общих и 
профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также 
оценке таких результатов.

2.2.4. Участвовать в формировании оценочного материала для оценки общих и 
профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения 
практики.

2.2.5. Обеспечивать безопасные условия прохождения практики обучающимся, 
отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда.

2.2.6. Проводить инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны 
труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 
трудового распорядка.

2.2.7. Создать необходимые условия для получения обучающимися знаний по 
специальности.

2.2.8. Создать необходимые условия для выполнения обучающимися программы 
практики.

2.2.9. Не допускать использования студентов-практикантов на должностях, не 
предусмотренных программой практики и не имеющих отношения к их специальности.

2.2.10. Обо всех случаях нарушения обучающимися трудовой дисциплины и правил 
внутреннего распорядка Организации сообщать в Колледж.

2.2.11. По окончании практики дать характеристику на каждого студента-практиканта с 
отражением качества подготовленного им отчета.

2.3. При наличии вакантных должностей Организация может заключать с 
обучающимися срочные трудовые договоры.

3. Ответственность Сторон и форс-мажорные обстоятельства
3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную настоящим Договором и 
действующим законодательством Российской Федерации.

3.2. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное 
неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось 
следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего



Договора в результате обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли 
предвидеть или предотвратить.

4.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 
настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

4.2. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации.

5.1. Настоящий Договор вступает в силу с 22 октября 2020 года по 21 декабря 2020
года.

5.2. По соглашению Сторон настоящий Договор может быть продлен, изменен или 
расторгнут.

6.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в 
письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

6.2. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и 
иных существенных изменениях.

6.3. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон.

6.4. Во всем остальном, что не урегулировано настоящим Договором, Стороны 
руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

4. Разрешение споров

5. Срок действия Договора.
Порядок изменения и расторжения Договора

6. Заключительные положения

7. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
МБДОУ «Вешенский ЦРР - детский

Колледж сад №2»)

а

Адрес: 346270, Ростовская обл.,
Шолоховский район, ст-ца Вешенская, 
ул. Шолохова,63
л/с 20808004020 в министерстве финансов 
Ростовской области
УФК по Ростовской области (министерство 
финансов (ГБПОУ РО «ВПК им. М.А. 
Шолохова», л/с 20808004020) 
р/с 40601810860151000001 в Отделении 
по Ростовской области Южного главного 
управления Центрального банка 
Российской Федерации, БИК 046015001 
ИНН 6139003008, ОГРН 1026101759661 
КПП 613901001, ОКПО 05172585 
ОКТМО 60659410101

ГБПОУ РО «ВПК им. М. А. Шолохова»

Е-та1Ь«еЙёЭЙ®Ш®'уезЫа. ёопрас. ги
а

Полумеева

Адрес: 346270, Ростовская область,
Ш о л о х о в с к и й  район, ст. Вешенская, ул.
Сосновая, 59
ИНН: 6139004682
ОКВЭД: 85.11, 88.91
ФСС: 6111390382
ПФР: 071-038-002335
л/с: 20586X03720
ОКПО: 34109955
ОГРН: 1026101758100
к/с: 30101810600000000602
р/с: 40701810960151000050
Отделение Ростов - на - Дону г. Ростов-
на-Дону
БИК: 046015001
КПП: 613901001
ОКАТО: 60211810001
ОКТМО: 60659410
ОКОГУ: 49007
ОКНХ: 92400
ОКФС: 14
ОКОПФ: 72
(ИКО): 3613900468261390100101.
Тел.:8 (86353) 22-0-88

1с12уе5Ыа@уапс1ех.ги

Е.И. Фролова


